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Mentions légales :

Copyright :
© 2013 EQUITIME SA - Tous droits réserves
EQUITIME™ et son produit E-FCONNECTION™ sont des marques déposées.

Toute contrefacon, utilisation ou reproduction, méme partielle, des pages de ce document
pourra faire lI'objet de sanctions civiles ou pénales. Les fiches techniques vous sont fournies
en I’état et EQUITIME SA ne vous offre aucune garantie quant a leur précision ou a leur
utilisation. L’utilisation des informations de ces fiches est au risque de l'utilisateur. Ces fiches
peuvent inclure des imprécisions ou des erreurs typographiques. Les images illustrant ces
fiches ne sont pas contractuelles.

EQUITIME SA se réserve le droit d’effectuer des modifications sans préavis. Aucune partie de
ce document ne peut étre copiée sans |'autorisation écrite préalable d'EQUITIME SA. Tous les
exemples comportant des noms de personnes ou de sociétés sont totalement imaginaires et
toute ressemblance avec des personnes, sociétés, entités ou institutions réelles ou ayant
existé serait une pure coincidence.
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FICHE 1.01 - GLOSSAIRE

Objectif Acces
Se familiariser avec les termes utilisés dans I'outil de Se connecter via votre
gestion du temps navigateur en tapant 'URL

DEFINITIONS :

Code Horaire :

Il s’agit de la transcription de I’emploi du temps théorique d’un agent sur une journée

Exemple :
Plage Heure début Heure fin
Plage neutralisée 00:00 08:00
Plage vanable 08:00 10:00
PEGEE 10:00 11:30
Plage déjeuner diffé) 11:30 14:30
FEEE 14:30 16:00
Plage vanable 16:00 159:00
Plage vanable 19:00 20:00
Plage neutralisée 20:00 00:00

Cycle horaire :

Il s’agit de I'emploi du temps théorique d’un agent sur une ou plusieurs semaines. Ces cycles
de travail sont constitués par un assemblage de codes horaires.

Exemple : quotité journaliére de 7h48 (code horaire 730)

1 2 3 B 5 6 7 |

Code événements :

Un événement peut correspondre a une information sur I'absence créditrice (formation,
mission ...), a un motif d’absence (maladie, congés ...), voire a un mode d’exécution d’une
régle de gestion destinée a calculer des compteurs (pause méridienne, modification de
valeurs de compteurs par exemple).

Durée

37:30
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Exemple :
[ rlage deprésence
(668} Pause déjeuner
[ rlage de présence

Widget :

Petit outil ou module interactif permettant d’obtenir des informations (cf gestion du compte /
option de configuration/ organiser mon tableau de bord / organiser ma vue synthétique).

- Badgeuse virtuelle

- Affichage des compteurs de droit et de temps

- Affichage de I’avancé de vos demandes d’absences et/ou de pointages

- Affichage de votre planning avec les informations d’anomalies

Mon tableau de bord Options de configuration

& Organiser mon Tableau de bord & Compte utilisateur

Organiser ma vue synthétique
B ynthetiq Changer de Langue
Mes Favoris
Changer mon mot de passe
Définir la fonctionnalité affichée 3 la connexion

Aucun v
H Mes sélections B3 Planning
Gérer mes compteurs favoris Planning des horaires

Gérer mes sélections d'activités
Gérer mes équipes
Gérer mes codes horaires favoris
Gérer mes codes absences favoris
Gérer mes cycles horaires favoris

Gérer mes codes lieux faveris

Mon tableau de bord Options de configuration

Organiser ma vue synthétique Quitter

Activer/Désactiver mes fonctionnalités
fonctionnalités mes données personnelles

Mes compteurs
Mes demandes

Mon Planning

O o o o

Badgeuse virtuelle

Définir la fonctionnalité affichée a la connexion
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FICHE 1.02 - SELECTION DES AGENTS

Objectif Acces

Cette fiche explique comment rechercher Criteres de chargement

un agent ou une population d’agents
& i UPFEC> Q- @ ~

PRINCIPE :

Cette fonctionnalité présente dans la barre d'outils est commune a plusieurs modules, elle
permet la sélection d'une population d’agents ou d'un seul agent. Il est également possible de
définir des préférences que l'utilisateur retrouvera lors de ses prochaines connexions.

Critéres de chargement

& | & Masélection pardéfaut~> | Q ~ @~

£ Gérer mes sélections

@ Masélection par défaut

Il est également possible de sélectionner sa structure dans « options de configuration » et sélectionner
« Gérer mes équipes »

Mon tableau de bord x
& Organiser mon Tableau de bord & Compte utilisateur

Organiser ma vue synthétique
rgar d Changer de Langue v

Mes
Changer mon mot de passe

Définir la fonctionnalité affichée 3 la connexion

Aucun v

% Mes sélections B4 Planning
Gérer mes compteurs favoris Planning des horaires
Gérer mes sélections d'activités

Gérer mes équipes

Gérer mes codes horaires favoris

Gérer mes codes absences favoris
Gérer mes cycles horaires favoris

Gérer mes cedes lieux favoris
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En fonction des habilitations qui vous sont attribuées, vous allez pouvoir sélectionner un
ensemble d’agents simplement en sélectionnant la ou les structure(s) voulue(s). Par défaut,
seule votre structure est sélectionnée.
Sélectionnez « gérer mes sélections »

Gérer mes sélections Quitter  Supprimer | Modifier  Ajouter
Faites glisser un en-téte de colonne et déposer ici pour grouper par cette colonne.

Numero Nom Type Accés salarié

1 Ma sélection par défaut & Type structure [ on |

Cochez la ou les structures voulues. Appliquez votre filtre en cliquant sur
enregistrez.

Gérer mes sélections Revenirdlaliste  Quitter
Identifier la sélection

Ma sélection par défaut Dlaccssalané | Ofavorite?  Clayantun contrat actif

Constituer |a sélection

< propagation Olnmler  FSupprmer @ &

MNom Cade
M »upec upEC N
W oo v
M P Agence comptable 16
M Adoint u
W b Assistant )
M » Pole contrsle tions d )
W Ple contrdle / comptabilisation des dépenses 2
7] 2
N
7 =
F * Gestionnaires cont_compta_gest
o 25
4 26
» Qualité comptabe et contrdle inteme 19
W Chefde projet s

» 0GS adjeint dgs_adjoint

gs_adj
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FICHE 1.03 - DELEGATION

Objectif Acces
= a e o
Cette fiche expliqgue comment déléguer vos droits de & Men Profi
validation et/ou de gestion pendant votre absence # Options de configuration
e

PRINCIPE :

Aprés avoir choisi « Déléguer », vous arrivez sur le formulaire qui va vous permettre de gérer vos
délégations.

Cliques ci pour plus d'options ™

Supprimer  Editer  Ajouter

Faites glisser un en-téte de colonne et déposer ici pour grouper par cette colonne

Compte remplagant Du Au Gestion Validation Délégation en cascade Modifié le Par

1. Cliquez sur le bouton « Ajouter »

2. Le formulaire suivant apparait

Apres avoir cliqué sur I’icone « » la liste s’affiche avec I’ensemble des délégataires possibles

3. Pour choisir un délégataire

Cliquez sur le nom du délégataire de votre choix, et pensez a choisir la période d’attribution
ainsi que le type de délégation ( ex : validation)
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FICHE 1.04 - VALIDATION DES DEMANDES D’ABSENCE

Objectif Acces

& Fonction valideur

Consultation des Evénements
Module d'affectation collectif
Compteurs de droits
Cette fiche explique comment valider ou refuser une Compteurs de temps
demande d’absence. Position du personnel
Consultation des anomalies
Détail Jour

Validation des demandes

Consultation des demandes

ACCES :

Outre I'accés a travers le menu fonction valideur - validation des demandes, il est possible d’accéder
directement au formulaire de validation ou refus a partir de la page d’accueil. Pour ce faire, cliquez
sur le nombre associé aux demandes en attente a traiter.

Mon tableau de bord

3 151

Anomalies 3 traiter Demandes

Période du 09/10/2019 10/10/2019

Liste des anomalies®

31

Anomalies en cours

10

Demandes a valider

Consulter mon planning @

valider les Demandes®

0

Messages non lus

0

Présents

En cliguant sur I'icone « » » a gauche de la demande, le valideur obtiendra plus d’informations.

Actions
Absences Pointages

Groupez avec la colonne de votre choix

s Demandeur Y saisiele T Type Code Y Libellé Y Début Y Fin Y Valorisaion Y statut Infos

© x ¢ Commentaire T
» 06/06/2019 10:03 Demande BUNGE  Mission 27/05/2010 (M) 27/05/2018 () 1 Enattente [m] [m] [m]
» 06/06/2019 10:03 Demande suso3 Mission 11/06/2019 (M)  11/06/2019 (S} 1 En attente O O O
> 06/06/2019 10:03 Demande o1 Ccongé 19/06/2019 (M)  19/06/2018 (S) 1 Enattente O O O
» 04/02/2019 13:05 Demande con Congé 18/06/2019 (M) 18/06/2019 (S) 1 Enattente O O O
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INFORMATION SUR UNE DEMANDE D’ABSENCE

Absences Pointages

Groupez avec la colonne de votre choix

Fy Demandeur Saisiele Type Code Libellé Début Fin valorisation Statut Infos ) x y Commentaire
06/06/2019 10:03 Demande BUI6E  mission 27/05/2019 (M)  27/05/2019 (S) 1 Enattente O ] O
Détail Circuit de validation Planning sur la période
Type : Demande En attente Nom du demandeur : JONCART Nita
Période : Journée du27/05/2019 Durée réelle : 1
Commentaira : Pidce jointe

Onglet « Détail » :

Cet onglet reprend les principales caractéristiques de la demande. Dans le cas ou une piece jointe est
attachée a la demande, il suffit de cliquer sur I’icone « loupe » & pour la visualiser.

Onglet « Circuit de validation » :
Dans le cas d'une demande en attente de validation, cet onglet indique le nombre de signatures
nécessaires pour valider cette demande. En cours de validation s'affiche le nom du ou des valideurs ayant

déja statué (cas des validations a plusieurs niveaux), la date de l'action ainsi que le statut "accepter” ou
"refuser” et éventuellement un commentaire.

Onglet « Planning sur la période » :

Dans cet onglet, il est indiqué pour la période de la demande, le code horaire qui est planifié, le code
absence devant le remplacer, ainsi que la durée.

VALIDATION D’UNE DEMANDE D’ABSENCE :

Pour accepter ou refuser une demande, vous devez cocher la case prévue pour cela:
A. pour valider
B. pour refuser, avec saisie obligatoire d’'un commentaire

Etape 1 : pour valider ou refuser une demande, il suffit de cocher la case adéquate dans le tableau

Absences Pointages

Groupez avec la colonne de votre choix

& Demandeur Saisie le Type Code Libellé Début Fin valorisation Statut Infos [} x & Commentaire
06/06/2019 10:03 Demande BOG8  mission 27/05/2019 (M)  27/05/2019 (S) 1 En attente O ] O
06/06/2019 10:03 Demande BONGE  Mission 11/06/2019 (M)  11/06/2019 (5) 1 En attente m} O O
06/06/2012 10:03 Demande co1 Congé 19/06/2019 (M)  19/06/2019 (S) 1 En attente O 54 O
04/02/2019 13:05 Demande co1 Ccongé 18/06/2019 (M)  18/06/2019 (S) 1 En attente O ] O
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AIDE A LA VALIDATION :

Le valideur dispose de trois modules pour l'aider dans sa décision : I'aide planning, I'aide compteur et
aide journée.

I Aide Planning Aide compteur

= L’aide planning :

= pour l'afficher, sélectionnez une demande
= puis cliquez sur l'icone aide planning : un planning des absences de I'équipe du
demandeur s'affiche pour la période de la demande.

Il est possible de modifier les dates de la période affichée, de visualiser uniqguement les
absents, et d’'imprimer ce planning.

€238 EABRY  ma2wsmz: jin 2016 Sem. 23 jin 2016 Sem. 26 jin 2016 Sem. 25 jin 2016 Sem. 28

TS W+ S0t om Lo wme+ M5y ver | sos ooe L0 wm ww ure | vas | S15 D8 Lo mMas | Mt U® v s® D2 L M35 M

panrésiss  REFOs Reros | ogw Coom Coom T om T om meros reros |0 s "am "om " pm meos reros T Tosm Toom oo Y osm reros Reros T ow Com T om Tom T oam

= L’aide compteur :

= pour l'afficher, sélectionnez une demande

» puis cliquez sur l'icone aide compteur : les différents compteurs de droit du salarié
s'affichent. Par défaut ce sont les valeurs a la date du jour qui s'affichent. Il est
possible d'obtenir des détails sur chacun de ces compteurs ainsi que les valeurs pour
des périodes différentes.

Résultat - jeu. 10/10/2019

Modifier  Exporter  Retour
Critéres de l'opération Résultat

Faites glisser un en-téte de colonne et déposer ici pour grouper par catte colonne.

salarié T T Intitulé Y  Période t Acquis Y Pris T sSoldeadate Y  Prévuvalidé Y Prévuenattente ¥ Soldefindepér.. T
Compte épargne temps 01/09/2018 au 31/12/2099 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00§ 0.00]
Droit congés 01/09/2019 au 31/08/2020 40.50] 0.00] 40.50] 0.00] 0.00§ 40.50§
Garde enfants malades 01/09/2019 au 31/08/2020 11.00] 0.00] 11.00] 0.00] 0.00] 11.00]
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Actions

109:00- 12:45][14:00-17:25]

Pointages
Absences.
Evénements
Demandes

Anomalies

Joly el el

L’aide journée :

pour l'afficher, sélectionnez une demande

puis cliquez sur l'icone aide journée : le détail de la journée s’affiche permettant de

visualiser les différents éléments de celle-ci.

T e e e BT T T T T T T
p———— R | E— == —
= =
=
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FICHE 1.05 - VALIDATION DES DECLARATIFS DE
BADGEAGE

Objectif Acces

% Fonction valideur

Consultation des Evénements
Madule d'affectation collectif

Compteurs de droits

Cette fiche explique comment valider ou refuser un ST
déclaratif de pointage. Rl poET
Consultation des anomalies
Détail Jour

Validation des demandes

Consultation des demandes

ACCES :
Outre I'accés a travers le menu fonction valideur - validation des demandes, il est possible d’accéder

directement au formulaire de validation ou refus a partir de la page d’accueil. Pour ce faire, cliquez
sur le nombre associé aux pointages déclarés a traiter.

INFORMATION SUR UN DECLARATIF DE BADGEAGE :

Hosences

Groupez avec la colonne de votre choix

Demandeur T saisiele T Type Journée Y  Pointage(s) T Statut Infos (] ® Commentaire
06/06/2019 12:23 Demande 27/05/2012 3 En attente O O
Détail Circuit de validation Planning sur la période
Type :  DemandeEn attente Nom du demandeur : MAUCOURT Claire
Heure Modalité Statut Type © x Commentaire valideur Commentaire
12:00 Entrée/Sortie Declaré ] ]
13:00 Entrée/Sortie Declaré ] O
17:00 Entrée/Sortie Declaré m] O
22/03/2019 16:08 Demande 18/03/2019 4 En attente [m] ]
22/03/2019 15:45 Demande 22/03/2019 3 En attente [m] [m]
14/03/2019 15:48 Demande 13/03/2019 2 En attente [m] O
05/03/2019 13:51 Demande 05/03/2018 1 En attente [m] O
17/01/2010 08:26 pemande 15/01/2019 1 En attente O a

d'annulation

Dans I'onglet « Pointages », en cliquant sur I'icone « = » a gauche de la demande, le valideur obtiendra
plus d’informations.
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VALIDATION D’UN DECLARATIF DE BADGEAGE :
Etape 1 : pour valider ou refuser une demande, il suffit de cocher la case adéquate dans le tableau

Absences | Pointages

Type Paintage(s Statut Infos @ x Commentaire
De Enattente %]
Détai lidat
Type ands En attente Nom du demandeur
Heure Modalité Statut L] x Commentaire
12200 Entrée/Sartie <
12:00 =7
17200 Entrée/Sortie &
MAUCOURT Claire Der 18/03/2019 4 Enattente
MAUCOURT Claire De 22/03/2019 ] Enattente
PORTILLA TEYSSONNIER Laura De 13/03/2019 2 Enattente
ROUX Syl 0 05/03/2019 1 En attente
MAUCOURT Claire 1701 15/01/2019 1 En attente

NB : Chaque demande refusée doit étre commentée.
L’agent aura accés a ce commentaire et pourra donc connaitre la cause du refus.

Etape 2 : pour enregistrer vos actions, cliquez sur le bouton « enregistrez » se situant en haut a gauche.
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FICHE 1.06 - CONSULTATION DU PLANNING MENSUEL

Objectif Acces

B Planning

Cette fiche explique comment consulter le planning

de son équipe sur une période mensuelle Planning Mensuel

Planning Hebdomadaire

PRINCIPE :

Vous pouvez définir la période ainsi que les éléments a afficher dans la barre ci-dessous.
Mon tableau de bord

Critéres de chargement

& Aupec Qv @~v Ocrouperparstructures v | < ovosos £ | sumnus B> @

AFFICHAGE DU PLANNING :

Le planning des agents sélectionnés s’affiche, avec, pour chacune des journées des agents le code
horaire associé a la journée ou le code absence.
En cas d’anomalie vous trouverez des indicateurs sur la journée concernée.

Cliquezici pour plus d'options =

Cotehorsie™ | €% Toww @ NS noR U Co STES A% @ w

€T > B E A S saptambre 2010 Sem. 40 ootobre 2019 Sem. 41 cotobre 201 Sem. 42 octobre 2016 Sem. 43
S+ MOt | M02 B3 V04 505 DO8 LO7 MO3 MO8 JA0 Va4 S12 D43 Lt MM5s MAS U7 Vi S48 D20 L2 M2 M23 U V25 S26 D27 Lz
oas

MAXDT T MAXD | MAXD1 | MAXD | REFOS | REPOS | MAWD! | NAXD | MAXD! | MAXDI  MAXD! REFOS  REFOS  MAXH  MAXD  MAXM  MAXH  MAXD  REFOS  REFOS  MAXDI  NAXDI  MAXDI  MAXDI  MAXD REFOS  REFOS  MAXDI

wont | omoor | owes " weor Creos TrReros Twmor Tmwmr mmor Tmoor  maor  RePos REFOS MAXM MAMDT MAXM WA MAD! | REFOS  REFOS  MAXDI  MAXD!  MAXD!  MAXDI  MAXD! REFOS  REFOS  MANDI

s Cogm T ogwm T ogm Teeeos Tresos om T ogm T opwm D omo pmo REFos  REFOS s gm w0 gm0 W REFOS REFOS gm 4w gm0 MW f@m REFOS REFOS im0

30 " Jra im0 J130 im0 REPOS = REFOS im0 70 im0 70 T30 REFOS  REFOS J10 30 J10 0 s REFOS  REFOS 30
" "ow " om t R ) i REPOS ~ REFOS i 70 i 720 i REFOS  REFOS J10 ama J10 i J1an REFOS  REFOS 1
"om "gm tom Y oam T T "o M om Y oom 0 REPOS ~ REFOS e 70 e 70 e REPFOS  REFOS 1 e 1 0 J REPOS  REPOS 0
fow twer T oaw e T i wre "ot T oo MaTP REPOS ~ REFOS T MaTP 730 maTP 710 MaTP REFOS  REFOS T MaTR e MaTR e MaTR REPOS  REPOS T MaTR
"o T Tawm "o ) 13 REPOS ~ REFOS i 730 i 710 i REFOS  REFOS Jra a1 Jra 3 Jrao REFOS  REFOS 1
R T ) 130 REPOS ~ REFOS i 130 i 30 a3 REFOS  REFOS J730 e J130 1 Jia REFOS  REFOS J130
"o " " i R an "t oo 130 REFOS  REFOS ara 70 im0 70 a0 REFOS  REFOS 730 e 730 e Ji0 REFOS  REFOS
"o " sn " aw " oam Pon "om Tom " sm | om reos meos  sw  gm ow nm o mw Res Reos s sw gm owm o am REOS ReR0s
"om "om " om Y oom Treros Treros T Com M oom T oom 0 REPOS ~ REFOS e 70 e 70 e REPFOS  REFOS 1 e 1 0 J REPOS  REPOS 0
S oow T [ [ fon Cw " om T oom 130 REPOS ~ REFOS i 130 i 30 a3 REFOS  REFOS J730 e J730 e Jra0 REFOS  REFOS 10
"ow "am t oo fow tam M aw N oaw 130 REPOS ~ REFOS i 130 i 30 a3 REFOS  REFOS J730 e J130 1 Jia REFOS  REFOS J130

AFFICHAGE DU PLANNING AVEC LA VARIANTE DE L’AFFICHAGE DU PLAN DES DEMANDES
D’ABSENCE :

Zritéres de chargement
b & Masélectionpardéfaut~ Q~ @~  OGrouper parstructures =+ < | ot10/2019 B | 31102009 B 2 Appliquer
sestion quotidienne Compléments b plan réalisé
[ plan worldlow

N Unnstopne ettt B B B Gt et B Bt Bttt e b e I - T 0T o —
s comgeable prévizion

“mwor T woo " woon weor TRePos T REPOS T MANN | MAXDI | MAXD! | MAXDT | MAXDT  REFOS  REPOS M  mews  mewms | weml | MAXD  REFOS  REFOS  MAXH  MAXN  MAXD  MAXH  MAXIT REPOS REFOS  MAXDI

N N . .

*
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A noter : il est possible d’exporter le planning sous format Excel en cliquant sur I'icbne « imprimante »

€1 > EAETYTD

5w +

De plus, il est possible d’afficher le planning annuel en sélectionnant I’agent par un clic droit puis I'icone

@Phnning,&nnud :lgcmes Zsomeeinaue)| [Weree] [=remute =) | O Historique des opérations
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FICHE 1.07 - CONSULTATION DU PLANNING
HEBDOMADAIRE

Objectif Acces

B Planning

Cette fiche expligue comment consulter le planning

de son équipe sur une semaine Planning Mensuel

Planning Hebdomadaire

PRINCIPE :
Vous pouvez définir la période ainsi que les éléments a afficher dans la barre ci-dessous.

Mon tableau de bord

Critéres de chargement

& Aupecv Qv @~ || OGrouperparstructures v || € | 0/04/2019 £ | a0 gl 2| @

CONSULTATION DU PLANNING D’UN AGENT :
Le planning des agents sélectionnés s’affiche en 4 parties :

A. Affichage des données liées aux journées : code horaire, demande d’absence, anomalie(s) et
badgeage(s)

B. Affichage des compteurs liés aux journées

C. Zone de saisie des badgeages et des données complémentaires détaillées (événements, anomalies..)

D. Affichage des compteurs

1220 | (O | Entrée/Sortie v IP:10.11.0.215 m

<Dated o Demenae e same e S e St (. S Basge ocs ocn A e i
CIoL200 J730 08:26 13:03 13:43 16:59 0753 00:20 35553 605:17 08:08 1607:00
08/01/2019 J730 08:48 12:50 13:32 17:38 A 08:08 B 00:37 36:30 613:42 08:25 1607:00
08/01/2019 J730 08:54 13:04 13:43 1714 07:41 00:07 36:37 621:37 07:55 1607:00
1ofo1/2019 J730 08:35 13:02 14:02 72 07:46 00:18 36:55 620:43 08:06 1607:00
11fo1/2019 J730 08:19 13:20 13:59 16:09 07:11 -00:23 36:32 637:08 07:25 1607:00
12/01/2019  REPOS 36:32 637:08 1607:00
13/01/2015  RepOS 36:32 637:08 1607:00
Evénements Pointages Absences Anomalies Code horaire Historique Compteurs journaliers Compteurs périodiques Compteurs de droits

Code Nom Début Fin Du... Quantité Commentaire rechercher. valeur
[ Plage de présence 08:26 1303  04:37 0 Temps badgé (J) 07:53 ]
098] Pause déjeuner 13:03 13:43  00:40 0 Temps badgé (S) 07:53
B8] complément de pause déjeuner 1343 1348 00:05 0 C Temps badgé (4) D 518111
[ Plage de présence 1348 1650 0311 0 Présence validée (J) 08:08
Présence validée (S) 08:08
Présence validée (A) 566:17

Temps d'absence (J)
Temps d'absence (S)

Temps d'absence () 32:00 .
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AFFICHAGES COMPLEMENTAIRES :

Onglet Compteurs journaliers : les compteurs qui s'affichent sont ceux de la journée

sélectionnée.

Compteurs journaliers Compteurs périodiques Compteurs de droits

recharcher _.
Temps badgé (J)
Temps badgé (5)
Temps badgé (4)
Présence validée (J)
Présence validée (5)
Présence validée (A)
Temps d'absence (J)

Temps d'absence (5)

Onglet Compteurs de droit

Compteurs journaliers Compteurs périodiques Compteurs de droits
Nom Période
Droit congés du 01/09/2019 au 31/08/2020

Onglet Code horaire : rappel du découpage de la journée.

Evénements Pointages Absences Anomalies Code horaire Historique
Nom Début Fin
Plage neutralisée 00:00 07:45
Plage variable 07:45 10:00
Plage déjeuner différable 11:30 14:30
Plage variable 16:00 19:15
Plage neutralisée 18:15 00:00

Durée
07:45
02:15
01:30
03:00
01:30
03:15

05:45

Valeur

41:07
472:58

41:01
558:49

Valeur

g

Onglet des pointages : affiche les pointages de la journée sélectionnée.

Evénements Pointages Absences Anomalies Code horaire Historique
validée Réelle Type Signature Lieu Commentaire
08:13 08:13 P loica.avanthey@u-pec.fr: 28/02/2019 08:13 Po:
13:01 1301 P loica.avanthey@u-pec.fr: 28/02/2019 13:01 BADGEUSE VIRTUELLE IP:10.41.0.229
13:27 1327 P loica.avanthey@u-pec.fr: 28/02/2019 13:27  BADGEUSE VIRTUELLE IP: 10.11.0.220
17:02 1702 P loica.avanthey@u-pec.fr: 28/02/2019 17:02  Po:

Type de pointage

P : Physique
G : Généré
S : Saisi
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Onglet Détail des événements : affiche le découpage de la journée apres traitement des
pointages.

Evénements Pointages Absences Anomalies Code horaire Historique
Code Nom Début Fin Du... Quantité Commentaire
- Plage de présence 08:13 13:01  04:48 0
006 Pause déjeuner 13:01 1327 00:26 0
- Complément de pause déjeunsr 13:27 13:46  00:19 0
- Plage de présence 13:46 1102 03:16 0

Onglet Détail des anomalies : affiche les éventuelles anomalies de la journée sélectionnée.

Evénements Pointages Absences Anomalies Code horaire Historique
Nom Type Justifiée? Modifié le Par Commentaire
_ [ ] m 01/07/2018 22:12 loica.avanthey@u-pec.fr
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FICHE 1.08 - CHANGEMENT DE CODE HORAIRE

Objectif

Acces

B Planning

Cette fiche expligue comment changer le code horaire
d’une personne.

Planning Mensuel

Planning Hebdomadaire

Une fois I’agent sélectionné, son planning hebdomadaire s’ouvre.

Il faut cliquer sur le code horaire pour permettre I'acces aux palettes de codes.

< v 8 7L F D
Code sheance ™ Fa ) @ 06 |aFz m AFID - . @ - Journée admintype ¥
£ Date > Code Entrée Sortie Entrée Sortie Entrée Sortie
04/02/2019 J730 08:22 12:53 13:25 16:58
05/02/2019 o7 e 08:23
06/02/2019 coT ® 08:20
07/02/2019 coT ° 08:25
08/02/2018 J730 08:24 12:36 13:14 16:03
09/02/2019 REPOS
10/02/2019 REPOS
Il existe 2 palettes de code :
Code absence ™ 'ﬂ' Tous ™

Code horaire

Cemar

Code absence

S o roaa

Pour dérouler la palette des, il faut cliquer sur la fleche

B

Entrés Sortie

Code absence ™ -|:|_- Tous ™ @ CiE SUJOB €16 Ferm Ci2  AFLE @ - Journée admintype
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ey B wev | © [SEIEEEY - u@E]-

Coutey I NSO S vo: NS NS SN

Sore e sore errte Sortie saczes oes 293 A i ™
T W WS or | w2 aRs AR

25/02/2019 (AR =z Ares. AR . — e, 16:53 08:10 00:24 1n12 541:36 08:12 1328:42
mis || am | | wm || AR e o @

26/02/2019 1€ s s s Gas G Gy 16:57 08:28 00:30 11:42 548:54 08:18 1328:42
o @ = =5 =3 = =

27/02/2015 |NEE Foster [ sum2 | sues [stlee || sume | 7 16:52 08:13 00:27 1200 558:00 08:15 1328:42

suwes [T |

28f02/2019 1730 08:13 13:01 13:27 17:02 08:23 00:36 12:45 566:33 08:24 1328:42

01/03/2019 J730 08:14 12:54 13:18 16:31 07:53 00:04 12:49 574:25 07:52 1328:42

02/032019  gepos 1240 574:25 1328:42

03/03/2013  RepOS 12:49 574:25 1328:42

Sélectionnez le jour a modifier, puis choisissez le nouveau code horaire dans votre palette en cliquant dessus,
et enregistrez.

RESULTAT :

Le nouveau code horaire s'affiche sur le planning.
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FICHE 1.09 - CONSULTATION DES DEMANDES D’ABSENCE
OU DE BADGEAGE

Objectif Acces

& Fonction valideur

Consultation des Evénements
Module d'affectation collectif

Compteurs de droits

. . Compteurs de temps
Cette fiche explique comment consulter les demandes oo :

osition du personne
d’absence et de badgeage.

Saisie des messages

Consultation des anomalies
Détail Jour

Validation des demandes

LONSULIation ges aemanaes

PRINCIPE :

Actions

& b Masélection pardéfaut Qv @ v < | ovrozo1s | B | sonvzons B[ > © options dafiichage Appliquer

Critéres de I'opération Résultat
Etat de la demande

K En attente [ uniquement mes validations

M En cours
¥ Accordée

[Vl Refusée

Dans un premier temps, sélectionnez les données voulues :
* ]la population concernée

= la période : de référence de la demande. Indiquez une date a l'intérieur d'une période. Par défaut la
date du jour est sélectionnée.

= [’état : a savoir « en attente », « en cours » ... (repére A)

En cochant « uniquement mes validations » vous consulterez les seules demandes pour lesquelles vous
avez été valideurs.

Résultat - Période dumar, 01/10/2019 Au sam. 30/11/2019

Exporter  Retour

Critéres de |'opération Résultat

Absences

Groupez avec la colonne de votre choix

& Demandeur Y  saisiele T validéele

T Type Code T Libellé T Début Y Fn Y Valorisation T statwe Infos
06/02/2019 10:38 Demande AFog Formation professionnelle  09/10/2019 (M) 09/10/2019 (5} 1 Enattente R
16/01/2018 15:38 16/01/2018 18:27:11 Demande SUJos Mission 14/11/2019 (M) 14/11/2019 (S) 1 Accepté L d

Une fois votre paramétrage effectué cliquez sur appliquer
La liste des demandes pour les agents s’affiche
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VALIDATION DES DEMANDES :

Il'y a une ligne par demande et par agent.

En cliqguant sur «

», vous obtiendrez le détail de la demande.

Résultat - Période du mar, 01/10/2019 Au sam. 30/11/2013

Critéres de l'opération Résultat

Absences

Groupez avec la colonne devotre choix

2 Demandeur T

Détail Circuit de validation

Type

Période

Commentaire

saisiele Y validéele Y Type
06/02/2019 10:38 Demande

Planning sur 2 période

Demande En attente

Journée du 09/10/2013

Clou

16/01/2019 15:38 16/01/2019 19:27:11 Demande

Code

Formation : Application des régles de catalogage RDA-FR - Médiadix, Paris X Nanterre, Saint-

T Libelié Y

AF09 Formation professionnelle

Nom du demandeur

Durée réelle

Pizce jointe

Mission

Début Y Fn Y Valorisation T Statut
00/10/2019 (M) 09/10/2019(5) 1 En attente
MAYORGA Jose
1
Mail-validation-UPEC.pdf Q.
14/11/2010 (M) 14/11/2019(5) 1 Accepté

Exporter  Retour

Infos
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FICHE 1.10 - CONSULTATION DES COMPTEURS DE
DROITS

Objectif Acces

& Fonction valideur

Consultation des Evénements

Cette fiche explique comment consulter tous les Module d'affectation collectif
éléments des compteurs de droit : I’'acquisition, la

consommation et les soldes Compteurs de droits

Compteurs de temps

Position du personnel

PRINCIPE :

critéres de chargement

& & Masdlectionpardéfeuts O v @ | 10102018 B @peroder | (@) opiions dafichaze~ Appliquer

Sélection des données voulues :

*= |a population concernée
» |a période de référence de la demande. Indiquez une date a l'intérieur d'une période. Par défaut
la date du jour est sélectionnée.

Options d'affichage : en cochant structure hiérarchique les salariés seront regroupés par structure.
Critére de l'opération : sélectionnez les compteurs dont vous voulez consulter les résultats.

Critéres de chargement

u v Q> @~ ez B | @préiode~ || @ Options dafiichage~ Appliquer

Critéres de I'opération Résultat

>

= compteurs de droit
- Autres
& congrés syndicaux
& cumul payé sur temps de travail
& Heures syndicales
& Jours de concours
& Mariage [ PACS enfant-parent
& Mariage PACS Agent
E Récupération de temps.
& Récupération de temps D/C cumulé
- CET
& CET_Testépargne CO1
& CET_Testépargne C06
i CET_Testpose
H CET_TestRarP
® CET_TEST Indemnisation
H compte épargne temps
- Congés

E Congés année antérieure (CET provisoire)
H Congés année antérieure (non déposable surun CET)

& congés bonifiés

& Droitcongds

& Droitcongés de fractionnement
K Garde enfants malades

& Récupération antérieure

€€

- compteurs de droit
- Autres
K Congrés syndicaux
K Cumul payé surtemps de travail
¥ Heures syndicales
K Jours de concours
® Mariage [ PACS enfant-parent
& Mariage PACS Agent
¥ Récupération de temps.
1 Récupération de temps D/C cumulé
w CET
& CET_Testépargnecol
3 CET_Testépargne Co6
H CET_Testpose
K CET_TestRaFP
B CET_TEST_Indemnisation
H Compte épargne temps
- Congés
K Congés année antérieure (CET provisoire]

K Congés année antérieure (non déposable sur un CET)

K Congés bonifiés

X Droitcongés

K Droit congés de fractionnement
K Garde enfants malades

¥ Récupération antérieure

Une fois votre paramétrage effectué cliquez sur appliquer et la liste des agents et leurs compteurs

s'affichent.
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VISUALISATION DES CO MPTEURS :

Résultat - ven. 01/03/2015

Faites glisser un en-tite de colonne et diéposer il pour grouper par cetts colonne

Salarlé T Intitulé

Heures syndicales

Il'y a une ligne par compteur et par agent.

En cliquant sur « » devant la ligne, vous obtiendrez le détail du compteur.

Consultation détaillée :
3 onglets sont a votre disposition

ONGLET DETAIL :

Pris Solde 3 date
00:00 02:00
29.00§ B.50]
2,00 0.00]
2,00 18.00)
0.00) 5.00)
0.00) 200
0.00) 6.00]
0.00) 2,00

Préwuvalidé

B.00]
0.0
0.0
0.00)
.00
0.00]

0.00]

Prévuen attente

on:00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00]
0.00

Modifier

Solde fin de pér..

0z:00
050
0.00f
1800
500§
3.00§
6.00f

200

Exporter

Retour

Acquisition : vous retrouvez ici votre « acquis principal », c'est-a-dire votre droit
Consommation : 3 valeurs sont ici calculées
- pris a date : I'absence s'est déroulée dans le passé (le jour J est considéré comme passé)
- prévu validé : I'absence n'est pas encore passée mais a déja été validée
- prévu en attente : I'absence n'est pas encore passée et en attente de validation
- adate : renvoie la valeur du solde a la date du jour

- prévisionnel validé : est égal au solde a date moins le prévu validé

- prévisionnel en attente : est égal au solde prévisionnel validé mois le prévu en attente.

Résultat - ven. 01/03/2019

Critéres de I'opération Résultat

Faites glisser un en-téte de colonne et déposer ici pour grouper par cette colonne.

Modifier  Exporter  Retour

salarié 1 Intitulé Période * Acquis Pris Solde & date Prévu validé Prévu en attente Solde fin de pér...
Heures syndicales 01/02/2019 au 31/03/2019 02:00 00:00 02:00 00:00 00:00 02:00
Droit congés 01/09/2018 au 31/08/2019 37.50] 28.00] 850] 8.00] 0.00] 0.50]
Acquisition Consommation Solde fin de période
Acquis principal : 37.50] Pris 3 date 1 29.00] Adate 1850]
Modification 1 0.00] Prévu validé 1 8.00] Prévisionnelvalidé 10.50]
Prévuen attente :0.00] Prévisionnel en attente :050]
Total 1 37.50] Total 1 37.00]

ONGLET PRISES :
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Cet onglet affiche les jours de la prise de ces absences ainsi que leurs durées et leurs états.

Code

ONGLET ALIMENTATIONS :

Période du 02/11/2018 -
Période du 23/11/2018 -
Période du 20/12/2018 -
Période du 24/12/2018 -
Période du 23/01/2019 -
Période du 30/01/2019 - 30/01/2019 (1 Jours)

02/11/2018 (1 Jours)
23/11/2018 (1 Jours)
20/12/2018 (1 Jours)
02/01/2019 (6 Jours)
23/01/2019 (1 Jours)

Cet onglet affiche toutes les autres informations relatives a ces demandes.

Date T

Durée

Etat

Détail [ZE  Alimentations

Composant

Acquis principal

Date

ven.. 30/11/2018

Valeur

12.00]

30/11/2018 12:07:45

Par

DELOUF Nina
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FICHE 1.11 - CONSULTATION DES COMPTEURS DE TEMPS
Objectif Acces

& Fonction valideur
Consultation des Evénements

. . Module d"affectation collectif
Cette fiche expliqgue comment consulter les compteurs . .

de temps journaliers des agents Compteurs de droits

Compteurs de temps

Position du personnel

PRINCIPE :

Critéres de chargement
Y%  Aucunepréférence ~ + n v Qv a- < | oop01s | | w0010 | B> planiieiicé ~ | () Options daffichage~ || €] Options ordennement des compteurs Appliquer

Critéres de l'opération Résultat

Sélection des données voulues :
= |a population concernée
= |a période de référence de la demande. indiquez la période de consultation. Par défaut la

période affichée est de J- 7 a J (J étant la date du jour). Pour changer vous devez interagir au
niveau des dates manuellement ou avec le calendrier.

Options d'affichage : en cochant structure hiérarchique les salariés seront regroupés par structure.
Critére de |'opération : sélectionnez les compteurs dont vous voulez consulter les résultats.

Critéres de I'opération Résultat

> > €«

~ compteurs

~ Absence B
¥ Heures d'autorisation d’absence exceptionnelle ()
X Heures d'autorisation d'absence exceptionnelle (J)
& Joursde gréve (A)
K Joursde gréve (J)
& Nombre de jours d’absence pour raison de santé (A)
X Nombre de jours d"absence pour raison de santé (J)
E Nombre d'heures de C02 pris (A)
& Nombre d'heures de €02 pris (J}
& Tempsd'absence ()
& Tempsd'absence (J)
X Tempsd'absence (S)

~ Evénements variables de paie
K Indemnité week-end ()
¥ Indemnité week-end (M)

~ HARPEGE
& Jours de congé parental (A)
& Jours de congé parental (J)
& Jours de congés accueil enfant (4)
& Jours de congés accueil enfant (J)
H Jours de maternité (4)
& Jours de maternité (J)

- Hors limite
& Temps hors limite {J)
K Temps hors plage (A)

~ Non-utilisés
K Théorique jour

Une fois votre paramétrage effectué, cliquez sur appliquer la liste des agents et leurs compteurs
s'affichent.
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VISUALISATION DES COMPTEURS :

Résultat - Période du ven. jeu.
Résultat
Jour
Salarié t T Matricule Y oDate t Débit/Crédit (A) Débit/Crédit (J) Présence validée (A) Y

167409 ven.. 01/03/2019 12:49 00:04 558:49
167409 sam.. 02/03/2019 12:49 00:00 558:49
167400 dim.. 03/03/2019 12:49 00:00 558:49
167409 lun...04/03/2019 1213 0024 567:01
167409 mar.. 05/03/2019 1403 00:50 575120
167409 mer.. 06/03/2019 14:03 00:00 575330
167409 Jeu.. 07/03/2019 14:48 00:45 584:12
167409 ven.. 08/03/2019 12:51 -01:57 590:03
167409 sam.. 09/03/2019 12:51 00:00 500:03
167409 dim.. 10/03/2019 12:51 00:00 500:03
167409 lun... 11/03/2019 12:45 00:06 507:45
167409 mar.. 12/03/2019 12:57 00:12 805:45
167409 mer.. 13/03/2010 13:22 00:25 613558
167409 Jeu.. 14/03/2019 13:37 00:15 622:01
167409 ven.. 15/03/201% 1332 -00:05 620:44
167409 sam.. 16/03/2019 1332 00:00 620:44
167200 dim.. 17/03/2019 13:32 00:00 620:44
167409 lun... 18/03/2019 05144 07:48 620144
167409 mar.. 10/03/2019 -02:08 0748 620:48
167409 mer.. 20/03/2019 -08:52 -07:48 629:00
167409 Jeu.. 21/03/2019 -07:48 629:08
167409 ven..22/03/2019 -07:48 629:44

Page 28/34



FICHE 1.12 - POSITION DU PERSONNEL

Objectif Acces

28 ronction valideur

Consultation des Evénements

Cette fiche expligue comment consulter qui est

: Module d'affectation collectif
présent ou absent

Compteurs de droits

Compteurs de temps

Position du personnel

PRINCIPE :

critéres de chargement

n v [Q~ @~ | 1010020191507 B © @ ostionsdaffichage ~ Appliquer

Critéres de l'opération  Résultat
Présents Absents
[ par rapport 3 la planification & Enrepos
4 par rapport au pointage 4 planifié

¥ Hors plages de présence

[ Plage fixe (pointage)

Sélection des données voulues :
] la population concernée

= la période : sélectionnez une date et une heure. Par défaut, nous avons la date et heure du
systéme.

Options d'affichage : en sélectionnant structure hiérarchique les salariés seront regroupés par
structure.

Critere de I'opération : sélectionnez les criteres dont vous voulez consulter les résultats.

Une fois votre paramétrage effectué cliquez sur appliquer.
La liste des agents s’affiche, avec leur position.

Résultat - jeu. 10/10/2019 15:07

Critéres de ['opération Résultat

Faites glisser un en-téte de colonne et déposer ici pour grouper par cette colonne.

Salarié Y rosition Codehoraite T Codeabse... Y  Derier pointage Y Structure
37 0 UPEC!\DGS\DRH\Responsable du service de gestion intégrée des per\Responsable adjoint du s
gestion intégrée\Service de gestion intégrée des personnels BIATSS
42 4730 UPEC\E.S.P.E.\ESPE Saint-Denis\Responsable adminstratif de site\Spécialité énergie et enviro
e 0 UPEC\UFR de Sciences de I'Education, Sci iales | administra p:
- scolarité / Service des examens\Gestionnaire de scolarité STAPS
02 . UPEC\DGS\Service Commun de Documentation\Directeur adjoint\ Iz bibliothé
: Centre\Gestionnaire administratif et financier / Secrétar
42 1730 UPEC\DGS\Agence comptable\Adjoint \Pdle trésarerie\
'ii@ p— uPEC\\queSé’nanr i\ Gestion du
Patrimoine\Opérateur
40 MAXOL UPEC!\DGS\Direction des études et de |a vie étudiante\SCEPPE
w2 730 UPEC\DGS)\Direction du Patrimoine\Service Finances et indicateurs\S| Patrimoine
R UPEC\DGS\Service Commun de Do \Directeur adjoint) financier et ré
40 b recette\Agents
37 1730 UPEC\UFR de Sciences éc de gestion| if\Assistant de dir
R
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Ci-dessous, vous trouverez un descriptif des pictogrammes utilisés :

Position Pictogramme Commentaire
Présent & ; $ La personne est présente
V]
Absence non La personne est absente sans justification
justifiée « Pas de pointage d’entrée

« Pas d’absence prévue
« Absence en plage fixe

oD
D ;.,:)

5o

Absence de type

L rsonn r
repos a personne est de repos

Absence justifiée par

La personne a un motif d’absence prévu
une absence

-
-t |

Absence justifiée par
le code horaire

™
.~
Lcr

La personne est absente mais conformément
aux plages du code horaire

62 6269 63

-
-t
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FICHE 1.13 - CONSULTATION DES ANOMALIES
Objectif Acces

2 ronction valideur

Consultation des Evénements

Module d'affectation collectif
Cette fiche explique comment consulter les différentes

i . Compteurs de droits
anomalies des agents sur une période

Compteurs de temps

Position du personnel

Consultation des anomalies

PRINCIPE :

Critéres de chargement.

& & Masélectionpardéfauty Qv @~ < | ovwopoe | oyiopee | > Q) ovtions daffichage» | @) Typologie d'snomalie~ || (@) séuérité+ Appliquer]
Critéres de I'opération Résultat

alertes

Génériques

Absence non prévue
Liés au pointage

SNombre de pointages impair

Sélection des données voulues :

= |a population concernée

= la période : indiquez la période de consultation. Par défaut la période affichée est de J- 8 aJ1
(J étant la date du jour). Pour changer, vous devez interagir manuellement au niveau des
dates ou avec le calendrier.

Options d'affichage : en sélectionnant structure hiérarchique les salariés seront regroupés par
structure.

Critére de I'opération : sélectionnez les types d’anomalies qui vous intéressent.

Une fois votre paramétrage effectué cliquez sur appliquer .
La liste des agents et leurs anomalies s'affichent.

Critéres de I'opération Résultat

salarié Y  Date Y Num.. T  Libellédelanomalie Y | Type [JJustifier les alertes infos T commentaire YT Regroupe.. T
TAPIA MARTINEZ Claudia ven..01/03/2019 1 [ Absence non prévue | o [ o | Génériques n
TAPIA MARTINEZ Claudia lun...04/03/2018 1 [ Absence non prévue | e [ o | Génériques
CONTE Roberta mer.. 06/03/2019 1 | Absence non prévue | [ =3 Génériques
CONTE Roberta mer.. 06/03/2019 4 [ Nombre de pointages impair | o [[1on | Liés au pointage
CONTE Roberta mer.. 13/03/2019 1 [ Absence non prévue | [}  on | === Génériques
CONTE Roberta jeu.. 14/03/2019 1 | Absence non prévue | 1]  on | | Demande d'abisel8 Génériques
BAIRI Habiba mer.. 13/03/2019 1 [ Absence non prévue | [ [ ron | Génériques
BAIRI Habiba ven.. 15/03/2019 1 | Absence non prévue | 4] [ 1von | Génériques
FLEURY Murielle ven..01/03/2019 1 | Absence non prévue | ] =3 Génériques

IRIE Bl VANIE Honorine lun.. 11/03/2019 1 | Absence non prévue | [ [ won | Génériques
KIREDJIAN Thomas ven.. 15/03/2019 1 [ Absence non prévue | o [ won | | Demande d'abecl8 Génériques
BUSATO-TANGUY Nathalie mer.. 13/03/2019 1 | Absence non prévue | ] [ 1on | Génériques
BUSATO-TANGUY Nathalie ven., 15/03/2019 1 [ Absence non prévue | [} [ 1on | Génériques
CONTE Roberta ven..01/03/2012 1 | Absence non prévue | o [ on | Génériques
BONNOT Danielle ven..08/03/2019 1 | Absence non prévue | [ = Génériques
BONNOT Danielle lun.. 11/03/2010 1 [ Absence non prévue | (] [ on | Génériques
BONNOT Danielle mar.. 12/03/2019 1 | Absence non prévue | [ [ on | Génériques
BONNOT Danielle mer.. 13/03/2019 1 | Absence non prévue | (4] [ 1on | Génériques
BONNOT Danielle jeu.. 14/03/2019 1 [ Absence non prévue | ) [ on | Génériques
BONNOT Danielle ven.. 15/03/2019 1 | Absence non prévue | (1]  on | Génériques
BAGE Arlette ven..08/03/2019 4 [ Nombre de pointagesimpair | o [ o | Liés au pointage
BAGE Arlette mer.. 13/03/2019 1 [ Absence non prévue | (] [ on | | Dermande ot Génériques
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FICHE 1.14 - LISTE DU PERSONNEL

Objectif Acces

= Reporting

Liste du personnel

: . . . . Liste des compteurs de temps
Cette fiche explique comment imprimer la liste des
agents Liste des compteurs de droit

Liste des anomalies

Récaptitulatif période

PRINCIPE :

Critbres de 'opération
& dve- Q- a- | MEEE (5

Résultat

Sélection des données voulues :
= la population concernée

= |a date : cette date va filtrer les agents « actifs », c’est-a-dire qui n’ont pas une date de cloture
ou une date de changement de structure. Par défaut c’est la date du jour qui est renseignée.

Options d'affichage : en sélectionnant « salariés actifs », vous n'aurez que les personnes dont la
date de cl6ture n’est pas passée.

Une fois votre paramétrage effectué, cliquez sur appliquer pour afficher la liste des agents.

RESULTAT :

Résultat

NPT WKL M WM B @8 B 8 T @a a Q

- Edité le 10/102019
Liste du personnel ‘
a1532
au 01032018 Claire MAUCOURT
Situation Contrat
Nom & prénom Matriculo | Date Date de | 1 ot Aﬁf‘ff:’l’;‘ % c.{::fﬂ::" :ﬂ ddee Roles
om | Giouverture| cloture | 1YPe |Quotite| - princip &
154955 UPEC 01/08/2017 314082018 sy 1pppo| Accued du public et 100,00 DegSIBEaTES As
gesion ces colectons 250
,
= || o | amms | smme|| = | omd meem | ed [omame T,
e contdie | "
wso | wec | owovms | some | w | 10000 conismmonie | 10000 e
dépenses -
Servos ds gesion
155135 UPEC 01/092017 31/12/2099 AL 100,00 Eoré. 100,00} B0 Réle RH, A5
BATSS
142088 UPEC | OWMEbe | siiamose | sv tonpo|  SPECAlté énerie st |0 o a4
Py e S — g e T e po— o B
et | ueec | mosavo | swiamoss | sy | oooo] SIS e o0 sammsrnon| I s
o0t weC | owszorz | w4 | ms | 10000| EsPELwyGawen |  10000| Adminsration cae4 w2
5028 UPEC 01/08/2013 3140812015 HS 100,00 Pdle coordination 100,00 | Administ stration 0828 3
B ] ST
sas0 | ueec | owoamn7 | awiamee | sy | ionoo| Sxorneie sdrinsiest o ) ssmrisyaton oz s
e e T ey Ry R U — R po— =
TrRee s
548 UPEC. ouosE13 | 21072016 Exonomicues et de. 10000 | Agministration 544 Vo AT
esion
p p ; Fatimone
p: I k1)
21 UPEC 01/02/1999 1112/2009 1A 100,00 Opérateur 100,00 UT 5F 250 A4
| e | oo | v | s | | opemes | smoo] P o m
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FICHE 1.15 VALORISATION DU TEMPS HORS LIMITE ET DE
LA PAUSE MERIDIENNE ET GESTION DES ANOMALIES

Objectif

Cette fiche explique I'action permettant de valoriser tout
ou partie du temps hors limite en présence

Acces

B Planning

Planning Mensuel

Planning Hebdomadaire

Sélection de la personne :

(# Saisie étendue (3 Historique des opérations

< > & £ SO
+ [ Plage deprésence v
< Date Cose Demande Entrée Sote trée
2a/D2/200) 4730 09:53 13:00 13:47
26/02/2013 4730 09:51 12:53 13:25
27/02/2019 T30 09:54 12:57 1334
28f02/2019 4730 ° 10:05 13:06 13:42
01/03/2013 4730 09:57 12:41 13:32
02/03/2019 REPOS
03/03/2019 REPOS
Evénements Pointages Absences Anomalies Code horaire
Code Nom Début  Fin
B Flage deprésence 00:53 13:00
8] Pause déjeuner 1300 1347
B8] Ccomplément de pause déjeuner 1347 13:54
61 Plage deprésence 1354 1915
03] Plage de présence hors limite 1915 1957

Ouour+1

Sorte
19:57
19:16
18:34
19:56

18:39

Historique

Du... Quantité

02:16
00:38
00:07
0521
00:42

0

0
0
0
0

Sorte

Commentaire

errde Sorte sadze s oc s A T e
09:26 01:12 69:22 835:10 09:00 1607:00
08:53 o114 70:36 244112 09:02 1607:00
08:03 00:27 71:03 952:37 08:15 1607:00
1
08:15 01:00 72:03 861:15 08:48 1607:00
0751 00:23 7226 969:26 08:11 1607:00
1226 969:26 1607:00
72226 269:26 1607:00
Compteurs journaliers Compteurs pé Compteurs de droits
echarcher_ Valeur
Temps badgé (J) 00:26 a
Temps badgé (S) 09:26
Temps badgé (A) 854:02
Présence validée (J) 09:00
Présence validée (S) 09:00
Présence validée (A) 927:22

Temps d'absence (J)

Modification d’une plage neutralisée en plage de présence

Evénements correspondants aux pointages :

Evénements Pointages Absences

Code Nom

Plage absence non motivée
Plage de présence

Pause déjeuner
Complément de pause déjeuner

Plage de présence

A LELE

Plage de présence hors limite

Anomalies

Code horaire

Début
10:00
10:05
13:06
13:42
13:51
19:15

Fin

10:05
13:06
13:42
13:51
19:15
19:56

Historique
Du... Quantité Commentaire

00:05 0
03:01 o
00:36 0
00:08 0
05:24 0
00:41 0




Sélectionner I’événement plage de présence hors limite :

Evénements Pointages Absences Anomalies Code horaire Historique
Code Nom Début Fin Du... Quantité Commentaire
002 Plage absence non motivés 10:00 10:05  00:05 0
- Plage de présence 10:05 13:06  03:01 0
006 Pause déjeuner 13:06 13:42 00:36 0
- Complément de pause déjeuner 13:42 13:51  00:09 0
- Plage de présence 13:51 19:15 05:24 0
—» o Plage de présence hors limite 19:15 19:56  00:41 o

Sélectionner le code évenement voulu, ici 001 : plage de présence :
Modifier puis enregistrez.

o3 aem = e et

- 4 ] L e 23700

- . e - E 1 e - 700
I

w i 4 3 3 3 Wi did it

. v o = e o 2700

La plage de présence hors limite a été remplacé par une plage de présence:

Code Mom Début Fin Du... Quantité Commentaire
002 Plage absence non motivés 10:00 10:26  00:26 0

- Plage de présence 10:26 13:36  03:10 0
006 Pause déjeuner 13:36 14:02 00:26 0

- Complément de pause déjeuner 14:02 14:21 00:19 0
883 Plage de présence 14:21 19:15  04:54 0

Plage de présence 18:15 20:20 01:05 0
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