
 

CAMPAGNE D’EMPLOIS ENSEIGNANTS DU 2
ND

 DEGRE 

EN SERVICE PARTAGE 

 2024 

 

FICHE DE POSTE 

 

Composante : Inspé 

 

Localisation de l’emploi demandé :  

Tous sites Inspé principalement sur le site 

de Livry-Gargan 

 

 

Identification de l’emploi 

 

Nature de l’emploi : PRAG / PRCE en service partagé  

 

Poste n° : 1763 A  Discipline : Éducation musicale 

 

Etat du poste : ☐ Vacant          ☒  Susceptible d’être vacant 

Date de la vacance du poste : 1
er

 septembre 2024 

 

Profil du poste : Formation des enseignants du 1
er

 degré – Éducation musicale 

 

 

Enseignement : 

 

Filières de formation concernées :  

 

• Master MEEF – Métiers de l’Enseignement, de l’Éducation et de la Formation – mention 

1
er

 degré 

• DIU Professeurs des écoles stagiaires - entrée dans le métier 

• DU Professeurs des écoles stagiaires - consolidation 

 

 

Objectifs pédagogiques et d'encadrement de filière ou de diplôme : 

 

La personne recrutée interviendra principalement dans le cadre de la formation initiale des 

étudiants et fonctionnaires stagiaires du 1
er

 degré :  

 

• en Master 1
ère

 année et 2
ème

 année : les enseignements en éducation musicale proposés 

s’appuieront sur l’articulation des programmes de l’école primaire et du socle commun 

de connaissances, de compétences et de culture. Les principaux enjeux associés à la 

discipline seront abordés en appui d’une pratique sensible : chanter, écouter, créer… 

Des éclairages disciplinaires et didactiques viendront ponctuer ces temps de pratique 

pour permettre aux étudiants, d’une part de pouvoir réaliser en M2 des séances avec 

leurs élèves dans le cas où ils seraient en responsabilité et d’autre part de leur 

permettre de préparer l’épreuve écrite du CRPE. 

  

• en DIU « professeurs des écoles – entrée dans le métier » (fonctionnaires stagiaires 

affectés à 50% en école élémentaire ou maternelle et non-titulaires d’un Master MEEF) 

ou en DU «  professeurs des écoles – consolidation », pour accompagner les 

enseignants dans la construction de leur posture professionnelle en prenant appui sur 

le référentiel de compétences des métiers du professorat et de l'éducation. 

 

Pour les étudiants en M1 et M2 en contrat d’alternance (étudiants en tiers temps en AED-

préprofessionnalisation ou ECA), ainsi que pour les fonctionnaires stagiaires, la personne 

recrutée accompagnera certains d’entre-deux lors de visites réalisées dans leur classe 

d’affectation. Ce suivi implique une mobilité a minima sur le département principal d’exercice 

et des moyens de locomotion personnel. 



 
 

La personne recrutée pourra également intervenir dans des actions de formation continue 

auprès d’enseignants du 1
er

 degré titulaires. 

 

Une utilisation des technologies de l'information et de la communication au service des 

apprentissages des élèves et des étudiants sera appréciée tout comme les expériences en 

formation ou en accompagnement des enseignants. Une connaissance générale du 

fonctionnement du 1
er

 degré est un atout. 

 

Une capacité à travailler en équipe, dans la perspective d’un projet de formation 

professionnelle lié à l’alternance, est indispensable. 

 

 

Lieu principal d’exercice :  

Site Inspé de Livry-Gargan 

45 avenue Jean Zay 

93190 Livry-Gargan 

 

 

 

Nom du responsable de site : Cédric SEBISCH  

Email du responsable de site : cedric.sebisch@u-pec.fr 

Téléphone : 01 41 70 72 00 
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